
38

Développer une culture commune 
aide et  soin 

Contexte

Les référentiels de compétences et les cultures
métiers différentes entre l’aide et le soin, peuvent
provoquer des incompréhensions ou même des
tensions, qui nuisent à la qualité de
l’accompagnement et l’approche globale des besoins
de la personne. Dans le cadre de la mise en place des
services autonomie à domicile mixte, les
professionnels doivent comprendre leurs différences
pour construire leur complémentarité. Fort de
l’expérience des SPASAD intégrés, les équipes d’aide
et de soin qui travaillent aujourd’hui ensemble sont
unanimes pour dire que la qualité de service des
bénéficiaires a été grandement améliorée tout comme
que leur qualité de vie et leurs conditions de travail. 

Le but de cette formation est de poser les bases d’une
culture commune de l’accompagnement à domicile,
pour permettre aux intervenants des services
autonomie à domicile aide et soin de se forger un
langage commun pour se parler et mieux se
comprendre et donc avoir des repères communs pour
adapter leur accompagnement aux besoins des
personnes aidées.
   

Public et prérequis 
Les intervenants à domicile
(aide à domicile, auxiliaire de
vie sociale, aide-soignant,
AMP, AES, IDE,
ergothérapeute, etc.) 

Formateur
Franck GUICHET, Sociologue
et directeur associé du bureau
d'études émiCité

Durée
3 jours (21 heures) 

Lieu et dates 
A définir 

Nombre de participants
maximum : 12 

Coût intra : 3600 € TTC
Coût inter : 600 € TTC /
participant
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Les services autonomie
à domicile
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Décloisonner l’aide et le soin et développer les bases d’une culture commune de
l’accompagnement à domicile. 
Forger des repères communs pour intervenir dans les situations complexes et faire
évoluer ses pratiques professionnelles.
Favoriser l’appropriation par les intervenants des outils communs et leur participation
au projet de service d’un service autonomie mixte. 

Les fondamentaux de la culture de l’accompagnement à domicile : représentations et
connaissances sur les notions d’autonomie, de dépendance, de handicap, et
d’éthique de l’attention (care), vidéo
Les stratégies d’intervention pour prévenir les risques de perte d’autonomie et
favoriser la participation des personnes accompagnées : partage d’expérience et
mise en situation
Le partage d’information : exercices pratiques sur les outils de repérage,
transmissions, cahier de liaison, réunion d’équipe et analyse de la pratique.

Objectifs

Contenu et méthodes pédagogiques

Modalités d'évaluation 
À la fin de la formation, un quiz sera proposé aux stagiaires afin de valider les acquis de
la formation.  Un tour de table sera ensuite effectué afin de mettre en commun les
réponses de chacun.

Les services autonomie
à domicile


